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Regulamin Studiéw Doktoranckich

Falenty 2013



Podstawy prawne regulaminu

1. Ustawa o instytutach badawczych z dnia 30 kwietnia 2010 r. (Dz.U. Nr 96, poz. 618) — tekst jednolity

z dnia 1.01.2012 ..

2. Ustawa o zmianie ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym, ustawy o stopniach naukowych i tytule na-

ukowym ..., z dnia 18 marca 2011 r. (Dz.U. Nr 84, poz. 455) — tekst jednolity.

2a. Rozporzadzenie MNiSW z dnia 19 lipca 2011 r. w sprawie warunkéw przyznawania stypendiow
osobom, ktérym wszczeto przewod doktorski” (Dz.U. Nr 160, poz. 956).

2b. Rozporzadzenie MNiSW w sprawie ksztatcenia na studiach w uczelniach i jednostkach naukowych
z dnia 1 wrzesnia 2011 r. (Dz.U. Nr 196, poz. 1169).

2c. Rozporzadzenie MNiSW z dnia 22 wrzesnia 2011 r. w sprawie szczegdtowego trybu i warunkow
przeprowadzania czynnosci w przewodach doktorskich, w postepowaniu habilitacyjnym oraz
w postepowaniu o nadanie tytutu profesora (Dz.U. Nr 204, poz. 1200).

. Ustawa o stopniach naukowych i tytule naukowym oraz o stopniach i tytule w zakresie sztuki oraz

0 zmianie niektorych innych ustaw z dnia 18 marca 2011 r. (Dz.U. Nr 84, poz. 455) — tekst jednolity w
brzmieniu obowigzujagcym od dnia 1 pazdziernika 2011 r.

3a. Rozporzadzenie MNiSW w sprawie studidw doktoranckich oraz stypendiéw doktoranckich z dnia
5 pazdziernika 2011 r. (Dz.U. Nr 225, poz. 1351).

Statut Instytutu Technologiczno — Przyrodniczego w Falentach.
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Znaczenie uzytych w regulaminie okreslen (alfabetycznie):

cykl studiow - czasokres trwania studiéw doktoranckich, rozpoczynajacych sie na jesieni (paz-
dziernik) lub na wiosne (marzec); cykl studiéw okreslony jest kolejnym numerem, np. SD-5;

doktorant — uczestnik studiow doktoranckich:;

efekty ksztalcenia — koncowy zasob wiedzy, umiejetnosci i kompetencji naukowych
i spotecznych doktoranta, uzyskanych po ukohczeniu studiéw doktoranckich; uzyskanie kwa-
lifikacji trzeciego stopnia — stopnia haukowego doktora nauk rolniczych;

.Karta obiegowa” — dokument, potwierdzajgcy zwrot przez doktoranta uzyczonych mu przez
Instytut przedmiotow i wywigzanie sie przez niego z zobowiazan wobec Instytutu;

.Karta przedmiotu” — dokument opracowywany przez wyktadowce / prowadzacego zajecia,
okreslajacy przede wszystkim: zakladane efekty ksztatcenia, forme zajec, tryb podsumowa-
nia zaje¢, wymiar godzinowy zaje¢ wraz z naktadem pracy doktoranta (punkty ECTS);

.Karta rozprawy doktorskiej” — konspekt, dotyczacy przygotowywanej przez doktoranta roz-
prawy doktorskiej, opracowany zgodnie z konstrukcjq tej ,Karty ...” (Zat. 1, 2, 3);

.Karta semestralnej oceny postepéw doktoranta w pracy naukowej” — sporzadzony na pod-
stawie ,Karty rozprawy doktorskiej” , wykaz prac wykonanych w okre$lonym semestrze, ich
waga i ocena (Zat. 4, 5, 6);

Komisja Doktorancka — komisja ds. rozpatrywania wnioskow o przyznanie stypendium dokto-
ranckiego — powotana przez Dyrektora Instytutu;

Komisja Doktorska — komisja ds. przeprowadzenia przewodu doktorskiego - powotana przez
Rade Naukowsa;

Komisja Dyrekcyjna — komisja opiniujgca wniosek doktoranta o wszczecie przewodu doktor-
skiego - powotana przez Dyrektora Instytutu;

Komisja Rekrutacyjna — komisja oceniajaca kwalifikacje kandydata do podjecia studiow dok-
toranckich i podejmujgca decyzje w sprawie przyjecia kandydata na studia — powotana przez
Dyrektora Instytutu;

otwarty charakter studiow — niesformalizowana mozliwo$¢ uczestnictwa pracownika Instytutu
w wybranych zajeciach doktoranckich, na zasadzie wolnego stuchacza;

przerwanie studidw — odnotowana nieobecnos¢ na czterech kolejnych dniach zaje¢, bez wy-
jasnienia przez doktoranta przyczyny tych nieobecnosci;

punkty ECTS — miara $redniego nakfadu pracy doktoranta, niezbednego do uzyskania za-
ktadanych efektow ksztatcenia;

-Ramowy program studiow doktoranckich” — zestawienie zaje¢ dla catego cyklu studiow,
obejmujacych zajecia podstawowe, kierunkowe (dyscyplinarne) oraz fakultatywne;

»Regulamin pomocy materialnej” — dokument okreslajacy wysokos$¢ swiadczen finansowych,
tryb ich przyznawania i wyptacania oraz sposob dokumentowania sytuacji materialnej dokto-
ranta;

~>emestralny plan zaje¢” - ustalany przed rozpoczeciem kazdego semestru wykaz termindw
i godzin zajec, oséb prowadzacych zajecia oraz obowigzujacy tryb podsumowania tych za-
je¢;



seminarium doktoranckie (semestralne seminarium zaliczeniowe) — semestralny sprawdzian
wiedzy i umiejetnosci doktoranta w zakresie metodologicznego przygotowywania rozprawy
doktorskiej i jej zaawansowania, oraz metodycznego prowadzenia badan naukowych, prze-
prowadzany na podstawie opracowywanej i referowanej ,Karty rozprawy doktorskiej”;

seminarium doktorskie — sprawdzian efektow ksztatcenia doktoranta na podstawie opracowa-
nia, prezentacji i obrony koncowej wersji ,Karty rozprawy doktorskiej” przed Komisjg Dyrek-
cyjna, warunkujacy wszczecie przewodu doktorskiego przez Rade Naukowa Instytutu;

sesja zaliczeniowo-egzaminacyjna - okres i terminy przeprowadzania sprawdziandw wie-
dzy i umiejetnosci doktorantéw;

sposob podsumowania zaje¢ — opracowanie pisemne, zadanie, test, sprawdzian ustny;
sprawdzian dwustopniowy — egzamin poprzedzony zaliczeniem;

termin warunkowy - termin sprawdzianu poza sesjg zaliczeniowo-egzaminacyjng, przewi-
dziany dla doktoranta, ktéry uzyskat warunkowy wpis na semestr nastepny;

tryb / forma podsumowania zajec (tryb / forma sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci) - zalicze-
nie, egzamin, referat seminaryjny;

zajecia - wyklady, ¢wiczenia, sesje terenowe, seminaria;
zajecia fakultatywne — zajecia nieobowigzkowe (do wyboru)
zajecia kierunkowe - zajecia obowigzujgce doktorantdw okreslonej dyscypliny studidw;

zajecia podstawowe - zajecia obowigzujgce doktorantow wszystkich trzech dyscyplin stu-
didw, okreslonych regulaminem (8§ 1 ust. 4.);

zaliczenie semestru — uzyskanie pozytywnych ocen ze wszystkich sprawdzianoéw przewidzia-
nych ,Semestralnym planem zaje¢ na studiach doktoranckich” .

|. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

. Studia doktoranckie w Instytucie zostaty utworzone na podstawie:

- ,Ustawy o jednostkach badawczo-rozwojowych z dnia 25 lipca 1985 r.” ( jednolity tekst
z 2001 r., Dz.U. Nr 33 poz. 388);
-Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej 05 - 30 z dnia 10 czerwca 1991 r.
w sprawie studidow doktoranckich i stypendiéw naukowych” (Dz.U. Nr 58, poz. 249,
z pdzniejszymi zmianami)’
Zarzadzenia Dyrektora Instytutu Nr SP.0001/14/2005 r. z dnia 13 grudnia 2005 r. pn. ,Akt
utworzenia studiéw doktoranckich”.

. Podstawg postanowien niniejszego regulaminu sg akty prawne wymienione na wstepie

w podstawach prawnych regulaminu(poz. 1., 2., 2a., 2b., 2c., 3. 3a.).

. Postanowienia regulaminu sg wigzace dla:

1) uczestnikéw studiow,

2) wyktadowcow / prowadzacych zajecia,

3) opiekunéw naukowych,

4) kierownikow zespotéw naukowo-badawczych, do ktérych zostali przydzieleni doktoranci
studiéw stacjonarnych,

5) kierownictwa studiéw,

6) Dyrektora Instytutu.



4. Instytut spetnia warunki i prowadzi studia doktoranckie w dziedzinie nauk rolniczych w zakresie
dyscyplin:
— agronomia,
— inzynieria rolnicza,
- ochrona i ksztattowanie srodowiska.

5. Studia doktoranckie w Instytucie stwarzajg doktorantowi warunki do uzyskania:

1) wiedzy na zaawansowanym poziomie o charakterze podstawowym i szczegotowym, obej-
mujgcej najnowsze osiggniecia nauki,
2) umiejetnosci w zakresie:
- metodologii i metodyki badan naukowych,
- prowadzenia samodzielnych badan naukowych,
- przygotowania publikacji naukowych,
- postugiwania sie w mowie i pismie j. angielskim na specjalistycznym poziomie C2,
- przygotowania rozprawy doktorskiej,
3) kompetencji spotecznych w zakresie:
- samodzielnego kierowania zespofami,
- wspoipracy naukowej w zespotach badawczych,
- etyki naukowej,

4) stopnia naukowego doktora nauk rolniczych w ww. dyscyplinach.

6. Na studia doktoranckie moze by¢ przyjety kandydat, ktéry:
1) posiada tytut zawodowy magistra inzyniera lub magistra,
2) ztozy we wiasciwym terminie komplet dokumentéw wymienionych w ,Warunkach i trybie
rekrutacji na studia doktoranckie w ITP”,
3) uzyska pozytywng ocene Komisji Rekrutacyjnej w procesie rekrutacyjnym.

7. Kandydat przyjety na studia doktoranckie nabywa prawa doktoranta z chwilg ztozenia slubo-
wania (tres¢ slubowania zawiera zatacznik do Statutu Instytutu), otrzymuje legitymacje dokto-
ranta (odptatnie) i indeks.

8. Dla pracownikow Instytutu, zajecia na studiach doktoranckich maja charakter otwarty.

§2
1. Studia doktoranckie trwajg 4 lata (8 semestrow).

2. Rok studiow doktoranckich:

— rozpoczyna sie w marcu i konczy 28 (29) lutego - dla wiosennego cyklu studiéw,

- rozpoczyna sie w pazdzierniku i konczy 30 wrzesnia — dla jesiennego cyklu studiow.
3. Studia doktoranckie prowadzone sg w trybie:

— stacjonarnym, bezptatnie,
- niestacjonarnym, odptatnie.

4. Wysokos¢ optat za studia niestacjonarne zatwierdza Dyrektor Instytutu, po rozpatrzeniu wnio-
sku Rady Naukowej w tej sprawie.
Warunki odptatnoéci okreslajg dokumenty: ,Deklaracja ...” oraz ,Umowa ...” zawarta w formie
pisemnej miedzy Instytutem a doktorantem.



Il. KADRA | JEJ KOMPETENCJE

§3

Kierownik studiéw

1.

1.

2.

Studiami doktoranckimi kieruje Kierownik studiéw, powotany i odwotywany przez Dyrektora
Instytutu po zasiegnieciu opinii Rady Naukowej Instytutu oraz samorzadu doktorantéw.

. Kierownik studiéw doktoranckich:

1) planuje i organizuje realizacje ,Ramowego programu studiow doktoranckich”,

2) dokonuje oceny realizacji programu studiéw doktoranckich przez doktoranta, w sposéb
okreslony przez Rade Naukowg Instytutu,

3) zalicza doktorantowi kolejne semestry i lata studiéw doktoranckich,

4) petni funkcje Przewodniczacego ,Komisji ds. stypendiow doktoranckich”,

5) w uzasadnionych przypadkach moze przedtuzyé, na wniosek doktoranta, okres odbywania
studiow doktoranckich, zwalniajgc go jednocze$nie 2z obowigzku uczestniczenia
w zajeciach.

. Kierownik studiéw doktoranckich podejmuje decyzje w sprawach:

1) dyscyplinarnych, dotyczacych doktoranta,
2) skreslenia z listy uczestnikow studiow doktoranckich.

. Od decyzji Kierownika studiéow doktoranckich, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 2, stuzy odwotanie do

Dyrektora Instytutu w terminie 14 dni od jej otrzymania.
Decyzja Dyrektora jest ostateczna.

Wyktadowcy / prowadzacy zajecia

84

Wyktadowcy / prowadzacy zajecia:

1) dostarczajg do Sekretariatu studiow ,Karte przedmiotu” najpdzniej na 3 miesigce przed
rozpoczeciem cyklu studiow;

2) rejestrujg kazdorazowo uczestnictwo doktorantéw w prowadzonych zajeciach,

3) decyduja o sposobie prowadzenia zaje¢ oraz o0 sposobie sprawdzania wiedzy
i umiejetnosci doktoranta w zakresie przeprowadzonych zajec,

4) oceniajg wiedze i umiejetnosci doktorantow niezaleznie od trybu sprawdzianu w sposob
zréznicowany, wedtug skali ocen przedstawionych w § 15 ust. 1.,

5) rejestrujg wyniki sprawdzianu wiedzy/umiejetnosci w ,Protokdle zaliczeniowo-
egzaminacyjnym” oraz ,Karcie zaliczeniowo-egzaminacyjnej”’ i indeksie doktoranta,

6) uzgadniajg z doktorantami termin dodatkowy i poprawkowy sprawdzianu,

Opiekunowie naukowi

85

Indywidualny, merytoryczny nadzér nad realizacjg programu studiow doktoranckich
i przygotowaniem rozprawy doktorskiej przez uczestnika studiow, sprawuje jego opiekun na-
ukowy lub promotor.

Opiekun naukowy wspiera doktoranta w realizowaniu samodzielnej pracy naukowej
I badawczej od momentu rozpoczecia studiéw doktoranckich.



3. Na opiekuna naukowego zostaje powotana osoba, ktéra spetnia tagcznie ponizsze warunki:
1) w preferowanej kolejnosci:
a) posiada co najmniej stopieh naukowy doktora habilitowanego w zakresie danej lub po-
krewnej dycsypliny naukowej i jest pracownikiem naukowym Instytutu, lub

b) posiada co najmniej stopien naukowy jw. i jest pracownikiem naukowym spoza Insty-
tutu,

2) jest specjalistqg w zakresie problematyki pracy doktorskiej uczestnika studiow,
3) jest aktywna zawodowo, posiada aktualny dorobek naukowy z okresu ostatnich 5 lat,

4) przed powotaniem ztozy na pismie deklaracje aktywnego sprawowania funkcji opiekuna
naukowego a pézniej promotora.

Kierownicy zespotéw naukowo-badawczych
§6
Kierownik zespotu naukowo-badawczego, do ktérego zostat przydzielony uczestnik stacjonar-
nych studiéw doktoranckich:
1) organizuje doktorantowi warsztat naukowy,
2) zapewnia doktorantowi prowadzenie badan przewidzianych programem ,Karty rozprawy dok-
torskiej”,
3) w porozumieniu z opiekunem naukowym doktoranta:
- finansuje uczestnictwo w delegacjach doktoranta (dot. badan terenowych, konferencji, etc.),
- wyraza zgode na korzystanie z przerwy wakacyjnej w okresie wnioskowanym przez dokto-
ranta,
4) sprawuje nadzér administracyjny nad doktorantem.

Rada Naukowa

87

Rada Naukowa:

1) uchwala niniejszy regulamin i uchwatg wprowadza do niego zmiany.

2) przedstawia Dyrektorowi Instytutu wnioski w sprawie:

a) zaktadanych efektow ksztatcenia na studiach doktoranckich,
b) programu studiow doktoranckich,

c¢) warunkow i trybu rekrutacji na studia doktoranckie,

d) wysokosci optat za niestacjonarne studia doktoranckie,

3) sprawuje nadzor merytoryczny nad studiami doktoranckimi, zatwierdzajac:
a) sposob dokonywania oceny realizacji programu studiéw,

b) sposdb organizacji zaje¢ prowadzonych na studiach,

4) zatwierdza ,Regulamin Samorzadu Doktorantow”.

5) podejmuje uchwate w sprawie wszczecia uczestnikowi studiow doktoranckich przewodu dok-
torskiego, w trybie okreslonym dokumentem pn. ,Zasady i tok postepowania w sprawach:
przewodu doktorskiego, przewodu habilitacyjnego, nadania tytutu naukowego” (Rozdz. I.)

6) moze zamkng¢ w drodze uchwaty wszczety przewdd doktorski osobie, ktdra zostata skreslona
Z listy uczestnikow studiéw doktoranckich.



Dyrektor Instytutu
§8

Dyrektor Instytutu:

1) zatwierdza wnioski Rady Naukowej w sprawach, o ktérych mowa w 8 7 pkt 2.,

2) rozpatruje i podejmuje ostateczng decyzje w sprawie odwotan kandydatéw na studia, od de-
cyzji Komisji Rekrutacyjnej,

3) przydziela kandydata przyjetego na stacjonarne studia doktoranckie do zespotu naukowo-
badawczego Instytutu,

4) zawiera z doktorantem:
- ,Umowe w sprawie warunkéw prowadzenia i uczestnictwa w studiach doktoranckich”,

- ,Umowe w sprawie przygotowania i rozliczania delegacji” — dotyczacag doktorantow studiéw
stacjonarnych,

5) powotuje opiekuna naukowego doktoranta,
6) powotuje Komisje Stypendialng,
7) przyznaje stypendium doktoranckie oraz ustala jego wysokosg¢,

8) przyznaje stypendium doktoranckie dla najlepszych kandydatéow przyjetych na studia
i doktorantéw, oraz ustala jego wysokosc,

9) moze przyzna¢ stypendium doktoranckie, w przypadku przedtuzenia okresu studiéw, uzasad-
nionego programem niezbednych badan naukowych,

10) ustala ,Regulamin pomocy materialnej” dla doktorantéw, w porozumieniu z Samorzgdem
Doktorantow,

11) rozpatruje zastrzezenia doktorantow w kwestii oceny, zaliczenia semestru i roku studiéw
o ktérych mowaw § 15 ust. 2.,i § 16 ust. 2.,

12) podejmuje ostateczng decyzje w sprawie skreslenia z listy uczestnikow studiow,
13) dokonuje interpretacji postanowien niniejszego regulaminu

14) moze wydawac zarzgdzenia zwigzane z praktycznym stosowaniem niniejszego regulaminu.

Sekretariat studiow
§9
1. Obstuge organizacyjng i administracyjng studiow petni Sekretariat studiow doktoranckich.

2. Sekretarz studiéw doktoranckich:

1) archiwizuje dokumenty rekrutacyjne dostarczone przez kandydatéw na studia doktoranckie
oraz dokumentuje realizacje programu studiéw doktoranckich oraz ich zakonczenie,

2) uczestniczy i protokdtuje posiedzenia komisji, rozpatrujgcych kwestie dotyczace kandyda-
tow na studia i doktorantéw,

3) przygotowuje pod wzgledem organizacyjno-technicznym oraz nadzoruje realizacje ,Seme-
stralnego planu zajec”,

4) uczestniczy i protokétuje seminaria doktoranckie,

3. prowadzi tgcznosé z doktorantami oraz kadrg studiéw doktoranckich gtéwnie w formie elektro-
nicznej, w wyjatkowych sytuacjach telefonicznie, a w istotnych decyzjach réwniez w formie
papierowej (komunikaty, uzgodnienia, postanowienia, decyzje, etc.),

4. wystawia i aktualizuje dokumenty zwigzane z uczestnictwem w studiach doktoranckich - dok-
torantow, wyktadowcow i opiekunow naukowych,

5. sprawuje funkcje zastepcy Kierownika studiow doktoranckich, z wyjatkiem jego kompetenc;ji
decyzyjnych, o ktorych mowa w 8 3 ust. 2. pkt 2, 4,5 iust. 3.



lIl. ORGANIZACJA | REALIZACJA PROGRAMU STUDIOW

Organizacja zajeé

§10
. Zajecia na studiach doktoranckich organizowane i prowadzone sg na podstawie ,Ramowego
programu studiéw doktoranckich” i semestralnie ustalanego ,Semestralnego planu zajec”.

. Zajecia odbywajg sie w terminach sobotnio-niedzielnych, zwykle raz w miesigcu, okreslonych
»~>emestralnym planem zajec”.

. ,Semestralny plan zaje¢” podaje sie do wiadomosci doktorantéw najpdzniej na dwa tygodnie
przed rozpoczeciem zajec.

§11

. Zajecia podstawowe i kierunkowe, okreslone ,Ramowym programem ...”, sg dla doktorantéw
wszystkich trzech dyscyplin obowigzkowe.

. Zajecia kierunkowe, okreslone ,Ramowym programem ...” sg prowadzone dla doktorantéw
poszczegdlnych dyscyplin naukowych odrebnie.

3. Zajecia podstawowe i fakultatywne sg dla doktorantéw wszystkich trzech dyscyplin wspdine.

. W szczegolnych przypadkach doktorant moze realizowac¢ indywidualny tok studiow.

Indywidualny tok studiow

§12

1. Wniosek o indywidualny tok studiéw dla doktoranta wraz z uzasadnieniem, przygotowuje
jego opiekun naukowy i przedktada Kierownikowi studiow do uzgodnienia.

2 . Wniosek o indywidualny tok studiéw powinien zawiera¢:

1) wykaz zaje¢ podstawowych i kierunkowych, obowigzujacych doktoranta, prowadzonych
w Instytucie,

2) wykaz zaje¢ kierunkowych, obowigzujacych doktoranta, prowadzonych poza Instytutem,
we wskazanych przez opiekuna naukowego instytucjach naukowych, ich szacunkowy
wymiar godzinowy oraz forme podsumowania,

3) uzgodnienia dokonane przez opiekuna naukowego, z zatgczeniem stosownych dokumen-
tow, dotyczace uczestnictwa podopiecznego w zajeciach we wskazanych instytucjach na-
ukowych.

3. Whniosek o indywidualny tok studiow moze zawiera¢ program badan empirycznych, ktore Insty-

tut moze wykonaé odptatnie na rzecz uczestnika studiéw niestacjonarnych, na podstawie za-
wartej z nim, odrebnej umowy.

4. Uzgodniony z Kierownikiem studiow wniosek o indywidualny tok studiéw dla doktoranta, opie-

kun naukowy sktada w Sekretariacie studiow.

5. Indywidualny tok studiéw doktorant rozpoczyna z poczatkiem semestru.



Lektorat jezyka obcego nowozytnego
§13

1. W ramach studiow doktoranckich prowadzony jest lektorat z jezyka angielskiego, z poziomu
poczatkowego B1 (ogdlna znajomos¢ jezyka angielskiego), do poziomu koncowego C2
(specjalistyczna znajomos¢ jezyka angielskiego wymagana na komisyjnym egzaminie dok-
torskim).

2. Kandydat przyjety na studia doktoranckie, ktéry nie legitymuje sie znajomoscia j. angiel-
skiego na poziomie poczatkowym B1:

1) nie ma obowigzku uczestniczenia w zajeciach z tego jezyka na studiach doktoranckich,
2) ma obowigzek :
a) zgtosi¢ lektorowi . angielskiego inny jezyk, nauke ktérego bedzie pobierac
w jednostce organizacyjnej nauki jezykow obcych (studium, szkota, kurs, etc.),
b) co semestr, w okresie sesji zaliczeniowo-egzaminacyjnych, dostarcza¢ lektorowi
j. angielskiego zaswiadczenie/swiadectwo jednostki organizacyjnej nauki jezykéw
obcych, zawierajace:
- nazwe jezyka obcego,
- poziom nauczania jezyka,
- ocene znajomos$ci jezyka,

2) uzyskuje semestralne zaliczenie zgtoszonego j. obcego nowozytnego, innego niz j. an-
gielski, na podstawie dostarczonego zaswiadczenia/$Swiadectwa.
Zaliczenia (wpisu) dokonuje Kierownik studiow.

3. Kandydat przyjety na studia doktoranckie, ktéry legitymuje sie certyfikatem wymienionym
w zataczniku do ,Rozporzadzenia ...” przytoczonego w ,Podstawach prawnych regulaminu”
pkt 2c., nie ma obowigzku uczestnictwa w zajeciach z j. angielskiego i zwolniony jest z eg-
zaminu doktorskiego z tego jezyka; kompetencje jezykowe w zakresie dyscypliny naukowej
odpowiadajgcej tematowi rozprawy doktorskiej doktorant nabywa indywidualnie.

4. Kandydat przyjety na studia nie ma obowigzku, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 2., jesli posiada
certyfikat wymieniony jw. potwierdzajacy znajomos¢ innego niz j. angielski, nowozytnego je-
zyka obcego na poziomie C2; doktorant zwolniony jes wéwczas z egzaminu doktorskiego
z jezyka obcego a kompetencje jezykowe w zakresie dyscypliny naukowej odpowiadajace;j
tematowi rozprawy doktorskiej doktorant nabywa indywidualnie.

Sesja zaliczeniowo -egzaminacyjna
§14

1. Etapem zaliczeniowym studiéw doktoranckich jest semestr.

2. Semestralne sprawdziany przeprowadzane sg w okresie sesji zaliczeniowo-egzaminacyjnej,
w terminie podstawowym podawanym w ,Semestralnym planie zajec”, a w razie potrzeby
ustalane réwniez w terminie dodatkowym i poprawkowym.

3. Termin dodatkowy i poprawkowy oraz miejsce sprawdzianu, uzgadniane sg z zainteresowa-
nymi doktorantami przez wyktadowce / prowadzacego zajecia, powiadamiajac o tym Sekre-
tariat studiéw.

4. Dla oséb, ktérym nie powiodto sie w terminie podstawowym lub nie satysfakcjonuje ich uzy-
skana w tym terminie ocena, termin dodatkowy jest terminem poprawkowym.
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. Korncowymi terminami semestralnych sesji zaliczeniowo-egzaminacyjnych sa;:
1) dla semestréw jesienno-zimowych — pierwsze dwudniowe zajecia w semestrze wiosenno-
letnim (marzec),
2) dla semestrow wiosenno-letnich — pierwsze dwudniowe zajecia w semestrze jesienno-
zimowym (pazdziernik),
. Na okres sesji zaliczeniowo-egzaminacyjnej, doktorant otrzymuje imienna, ,Karte zaliczenio-
Wo- egzaminacyjng” .

§15

. Wiedza i umiejetnosci doktoranta oceniane sg przez wyktadowce / prowadzacego zajecia oraz
przez ,Komisje rekrutacyjna, ,Komisje dyrekcyjng” i ,Komisje doktorska” cyfrowo, wedtug
szesciostopniowej skali ocen:

1) 5,0 — bardzo dobry,

2) 4,5 —dobry plus,

3) 4,0 — dobry,

4) 3,5 — dostateczny plus,
5) 3,0 — dostateczny,

6) 2,0 — niedostateczny.

Ocena wiedzy i umiejetnosci doktoranta wpisywana jest do ,Protokotu zaliczeniowo-
egzaminacyjnego” i ,Karty zaliczeniowo — egzaminacyjnej” oraz do indeksu.

Koncowa, pozytywna ocena ze sprawdzianu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji w zakresie
okreslonego przedmiotu (zajec), wpisywana jest fgcznie z przypisanymi danemu przedmiotowi
punktami ECTS.

. W przypadku uzyskania ze sprawdzianu oceny niedostatecznej w pierwszym, podstawowym
terminie albo nie przystgpienia w nim do sprawdzianu, doktorantowi przystuguje odpowiednio
prawo do terminu poprawkowego lub terminu dodatkowego.

. Nie przystgpienie do sprawdzianu w terminie podstawowym, wymaga udokumentowanego
wyjasnienia, o ktérym mowa w § 22 ust. 1., w przeciwnym razie traktowane jest przez wykta-
dowce / prowadzacego zajecia jako uzyskanie oceny niedostatecznej ze sprawdzianu.

. Uzyskanie przez doktoranta negatywnej oceny z wiecej niz dwdéch semestralnych sprawdzia-
now, skutkuje skresleniem go z listy uczestnikdw studiéw doktoranckich.

§16

. Niezwiocznie po sesji zaliczeniowo — egzaminacyjnej, doktorant dostarcza do Sekretariatu
studiow ,Karte zaliczeniowo — egzaminacyjng” oraz indeks.

. Warunkiem zaliczenia semestru jest uzyskanie pozytywnych ocen koncowych w ustalonych
terminach, ze wszystkich sprawdzianéw okreslonych w ,Semestralnym planie zaje¢ ...” lub
okreslonych indywidualnym tokiem studiow, a takze nie zaleganiem z optatami za studia
(dot. studiéw niestacjonarnych).

. Doktorant, ktory zaliczyt semestr, uzyskuje wpis do indeksu na kolejny semestr studiow.
Po dokonaniu wpisu indeks zwracany jest doktorantowi.

Wpis warunkowy

§17

1. W przypadku uzyskania negatywnej oceny nie wiecej niz z dwoch sprawdzianéw semestral-

nych, doktorant moze otrzymac warunkowy wpis na semestr nastepny.
Warunkowy wpis na semestr nastepny otrzymuje sie tylko jeden raz w okreslonym cyklu stu-
didw.
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2. Doktorantowi, ktory uzyskat warunkowy wpis na semestr nastepny, przystuguje tylko jeden
termin sprawdzianu z niezaliczonego zajecia poprzedniego semestru.
Warunki sprawdzianu ustalane sg odpowiednio wg postanowien 8 4 pkt 3 —5 oraz § 14 ust. 3.

3. Sprawdzian w terminie warunkowym jest odptatny. Wysokosc¢ optat dotyczacych sprawdzianu
w semestrze warunkowym ustala corocznie Dyrektor Instytutu. Warunkiem dopuszczenia do
sprawdzianu, jest dostarczenie dowodu optaty do Sekretariatu studiow — najpdzniej w dniu
sprawdzianu.

4. Nie uzyskanie przez doktoranta pozytywnej oceny / ocen ze sprawdzianOw semestru po-
przedniego i biezgcego w okresie semestru na ktory otrzymat on wpis warunkowy, skutkuje
jak stanowi § 15 ust. 5.

Wznowienie studiow
8§18

Wznowienie studiow nastepuje w trybie ponownego kandydowania na studia, tj. po:

1) ztozeniu kompletu dokumentéw wymaganych ,Warunkami i trybem rekrutacji ...”, lub ich zak-
tualizowaniu jesli pozostaty w archiwum Sekretariatu studiéw,

2) przystgpieniu do rozmowy kwalifikacyjnej, i jej pozytywnym efekcie,

3) ztozeniu $lubowania.

Wznowienie procesu doktoryzowania
8§19

Doktorant skreslony z listy uczestnikéw studiow doktoranckich i ktoremu zamknieto przewdd dok-
torski z powodu niewywigzania sie z uwarunkowania dotyczacego ukonczenia studiéw, o ktorym
mowa w 8 35 ust. 2 — 5, moze ponownie ubiegac sie o wszczecie przewodu doktorskiego w try-
bie niezaleznym od instytucji studiéw doktoranckich.

IV. OBOWIAZKI | UPRAWNIENIA UCZESTNIKA STUDIOW

Obowiazki uczestnika studiow
§ 20

Doktorant jest obowigzany uczestniczy¢ w studiach doktoranckich zgodnie z niniejszym ,Regu-
laminem studiéw doktoranckich ...”, i postepowaé zgodnie z trescig slubowania, w szczegdlno-
Sci jest obowigzany do:

1) uczestniczenia w zajeciach okreslonych ,Semestralnym planem zajec...” oraz pozytywnego
ich podsumowania w okreslonym terminie i trybie,

2) systematycznego przygotowywania rozprawy doktorskiej i sktadania semestralnych sprawoz-
dan z jej zaawansowania (seminarium);

3) przestrzegania przepiséw wewnetrznych obowigzujacych w Instytucie.

§21

1. Uczestnik stacjonarnych studiéw doktoranckich obowigzany jest ponadto do:
1) uczestnictwa w instruktazu BHP,
2) zapoznania sie i przestrzegania stosownych zapiséw ,Regulaminu pracy”, obowigzujgcego
w Instytucie,
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3) uczestniczenia 32 godz. tygodniowo w pracach zespotu naukowo-badawczego Instytutu do
ktérego zostat przydzielony i w ktérym przygotowuje rozprawe doktorskg oraz seminariach
naukowych organizowanych przez ten zesp&t,

4) uczestniczenia w konferencjach organizowanych przez inne placéwki naukowe,
w uzgodnieniu z opiekunem naukowym i kierownikiem zespotu naukowo-badawczego,
5) rejestracji swojej obecnosci w Instytucie oraz wyjs¢ stuzbowych i prywatnych - na zasa
dach obowigzujacych pracownikow Instytutu,

6) odpracowania wyjs¢ prywatnych i rejestrowania tego w komérce organizacyjnej zespotu
naukowo-badawczego,

. Uczestnik niestacjonarnych studidéw doktoranckich zobowigzany jest do regularnych opfat,
zgodnie z ustalong stawkg i zadeklarowanym kalendarzem optat (miesiecznie / semestralnie).
Opoznienie ponad miesieczne skutkuje naliczaniem odsetek a ponad trzymiesieczne skresle-
niem z listy uczestnikow studiéw doktoranckich.

§22

. Doktorant jest obowigzany wyjasni¢ w formie pisemnej lub odpowiednim dokumentem, swojg
nieobecnos¢ na zajeciach w okreslonym dniu lub na zajeciach z okreslonego przedmiotu,
i dostarczy¢ do Sekretariatu studidw — wyprzedzajaco lub bez zwioki po fakcie nieobecnosci.

. Opuszczenie zaje¢ w ich trakcie wykltadowca odnotowuje jako czesciowg nieobecnosé na jego
zajeciach i wymaga ono wyjasnienia, o ktérym mowa w ust. 1.

. Uczestnik studiow otrzymuje podczas zaliczania/egzaminu z okres$lonego przedmiotu, dodat-
kowe zagadnienie z tematyki zajec, ktdre opuscit.

. Wyjasnienia uczestnika studiow doktoranckich, dotyczace jego nieobecnosci na zajeciach sg
przechowywane w jego teczce akt osobowych.

§23

Doktorant jest obowigzany do:

1) odbioru i potwierdzania odbioru poczty elektronicznej wysytanej przez Sekretariat studiéw. Nie

zapoznanie sie przez doktoranta z informacjami przekazywanymi elektronicznie nie zwalnia go
z nalezytego realizowania obowigzkéw,

2) powiadamiania bez zwtoki Sekretariatu studiéw o zmianie danych osobowych, w tym adresu

do korespondencji mailowej i papierowe;j.

§24

. Za naruszenie przepiséw obowigzujgcych w Instytucie oraz za czyny uchybiajace godnosci
doktoranta, doktorant ponosi odpowiedzialno$¢ dyscyplinarng, okreslong przepisami ,Ustawy
.."wymienionej w ust.3. ,Podstaw prawnych regulaminu” (Art. 211 — 224, z zastrzezeniem
ust. 2.1 3.).

Doktorant, ktéry nie wywigzuje sie z obowigzkéw o ktérych mowa w 88 20, 21, 22, moze
zostac skreslony z listy uczestnikéw studiow doktoranckich.
Decyzje o skresleniu podejmuje Kierownik studiéw doktoranckich.

. Od decyzji o ktérej mowa w ust. 2. stuzy odwotanie do Dyrektora Instytutu.
Decyzja Dyrektora jest ostateczna.
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Uprawnienia uczestnika studiéw
8§25

1. Uczestnicy studiow doktoranckich tworzg Samorzad Doktorantow.

2. Kompetencje Samorzadu Doktorantow okresla ,Ustawa ...” wymieniona w pkt 2. ,Podstaw
prawnych regulaminu” (w: Art. 208 ust 2-8, Art. 206, Art. 207 i Art. 209.),

3. Samorzad Doktorantéw dziata na podstawie ,Regulaminu Samorzadu Doktorantéow” zatwier-
dzonego przez Rade Naukowa Instytutu.

§ 26
Uczestnik studiéw doktoranckich ma prawo do:

1) indywidualnej, merytorycznej opieki naukowej sprawowanej przez opiekuna naukowego,
2) korzystania z pomocy konsultacyjnej innych pracownikow naukowych Instytutu,

3) korzystania z zasobdw biblioteki Instytutu i jej archiwum.

§ 27

1. Uczestnik studiow doktoranckich moze otrzymac :

1) stypendium doktoranckie,
2) stypendium doktoranckie dla najlepszych doktorantéw,
3) stypendium socjalne,
4) stypendium specjalne dla oséb niepetnosprawnych,
5) zapomoge,
6) stypendium doktorskie, po wszczeciu przewodu doktorskiego przez Rade Naukowg Insty-
tutu,
2. Doktorant moze otrzyma¢ z Instytutu tylko jeden rodzaj stypendium — doktoranckie lub doktor-
skie .
3. Stypendium doktoranckie jest przyznawane niezaleznie od przyznanych doktorantowi swiad-
czen o ktérych mowa w ust.1 pkt 2-5.

§28

1. Stypendium doktoranckie moze by¢ przyznane:
1) na pierwszy rok studiow, jesli kandydat na studia doktoranckie osiggnat bardzo dobre wy-
niki w postepowaniu rekrutacyjnym;

2) na drugi, trzeci i czwarty rok studiéw, jesli w roku poprzedzajgcym ziozenie wniosku
0 przyznanie stypendium, doktorant fgcznie:
a) uzyskat bardzo dobre albo dobre wyniki z egzaminéw objetych programem studiéw dok-
toranckich,
b) wykazat sie bardzo dobrymi lub dobrymi postepami w pracy naukowej i w przygotowy-
waniu rozprawy doktorskiej.

2. Wniosek o przyznanie stypendium doktoranckiego, doktorant sktada do Kierownika studiow
doktoranckich.
3. Whniosek o przyznanie stypendium doktoranckiego powinien zawierac¢:

1) dane osobowe doktoranta oraz opis jego postepdw w pracy naukowej,
2) opinie opiekuna naukowego lub promotora,
3) wykaz informaciji potwierdzajacych spetnienie kryteriow o ktérych mowa w ust. 1.
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4. Wniosek o przyznanie stypendium doktoranckiego rozpatruje i opiniuje Komisja Doktorancka
powotana przez Dyrektora, w skiad ktérej wchodzi:

1) trzech samodzielnych pracownikdw naukowych Instytutu, w tym Kierownik studioéw jako jej
Przewodniczacy;
2) przedstawiciel Samorzadu Doktorantow.

§29

1. Stypendium doktoranckie przyznaje Dyrektor Instytutu po ropatrzeniu i zaopiniowaniu wniosku
doktoranta przez Komisje Doktorancka.

2. Wysokos$¢ stypendium doktoranckiego ustala corocznie Dyrektor Instytutu. Minimalna wyso-
kos¢ stypendium doktoranckiego jest nie nizsza niz 60 % minimalnego wynagrodzenia zasad-
niczego asystenta, ustalonego w przepisach o wynagradzaniu nauczycieli akademickich.

3. Stypendium doktoranckie przyznawane jest na okres jednego roku studiow i wyptacane z géry
do 8 dnia miesigca.

§ 30

1. Stypendium doktoranckie moze by¢ wstrzymane, jesli uczestnik studidow bez wyjasnienia o
ktorym mowa w 8§ 22 ust. 1., nie przystapit w okresie semestralnej sesji zaliczeniowo-
egzaminacyjnej do dwéch sprawdzianow lub uzyskat z dwéch sprawdzianéw oceny negatyw-
ne.

2. W przypadku skreslenia lub przerwania studiéw przez doktoranta studiéow stacjonarnych, kto-
ry pobierat stypendium doktoranckie, Instytut zaprzestaje wypfaty tego stypendium z pierw-
szym dniem miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktéorym decyzja o skresleniu stata sie
ostateczna.

3. Instytut moze zazada¢ zwrotu pobieranego stypendium doktoranckiego w catosci, czesci lub
odstagpi¢ od zgdania zwrotu — w zaleznosci od przyczyn skreslenia / przerwania studiow.

§31

Przyznawanie swiadczen pomocy materialnej, o ktérych mowa w § 27 pkt 2 — 5, odbywa sie na
zasadach okreslonych przez ,Regulamin pomocy materialnej”.

§32

Uczestnik studidow doktoranckich, ktéremu wszczeto przewdd doktorski moze otrzymac stypen-
dium doktorskie (naukowe), przyznawane przez pracodawce, osobe prawng lub fizyczng na wa-
runkach i w wysokoséci okreslonej ,Rozporzadzeniem ...” wymienionym w ,Podstawach praw-
nych Regulaminu”, pkt 2a.

§33
1. Uczestnik studiéw stacjonarnych ma prawo do:
1) ubezpieczenia spotecznego i powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego na zasadach

okreslonych w odrebnych przepisach, tego ubezpieczenia dotyczacych,
2) corocznej przerwy w okresie wolnym od zaje¢, w wymiarze 8 tygodni.

2. Przystugujaca doktorantowi coroczna 8-tygodniowa przerwa moze by¢ wykorzystana w innych
czastkowych okresach miedzy zajeciami, za zgodg kierownika zespotu naukowo-badawczego
oraz opiekuna naukowego.

15



3. Czastkowe korzystanie z 8 - tygodniowej przerwy:
1) udzielane i rozliczane jest w okresie roku studiow (pazdziernik — wrzesien lub marzec — lu-
ty),
2) moze by¢ udzielone po pierwszym semestrze,
3) powinno obejmowac w sumie nie wiecej niz 40 dni roboczych, w okresie roku studiow.

§34

1. Doktorant traci uprawnienia doktoranta po 14 dniach od decyzji Kierownika studiéw o jego
skresleniu lub ostatecznej decyzji Dyrektora Instytutu, i osoba ta jest zobowigzana do:
1) zwrotu legitymacji doktoranta,

2) zwrotu okreslonej kwoty stypendium doktoranckiego — w przypadku doktoranta studiéw
stacjonarnych,

3) rozliczeniem sie z Instytutem ,Kartg obiegowg”.

2. Uprawnienia doktoranta wygasajg z uptywem ostatniego semestru okreslonego cyklu studiow.

V. UKONCZENIE STUDIOW DOKTORANCKICH

8§ 35
1. Ukonczenie studiow doktoranckich przez doktoranta nastepuje tacznie, po:

1) uzyskaniu zaliczen i zdaniu egzaminéw z obowiazkowych zaje¢ przewidzianych dla danej
dyscypliny naukowej studiéw,

2) zZilozeniu w okreslonym terminie wniosku do Dyrektora Instytutu o wszczecie przewodu
doktorskiego oraz przystgpieniu do seminarium doktorskiego, i uzyskaniu pozytywnej
oceny Komisji Dyrekcyjnej,

3) przystagpieniu w ustalonym terminie do egzaminéw doktorskich z:

a) dyscypliny podstawowej odpowiadajacej tematowi rozprawy doktorskiej,
b) dyscypliny dodatkowej, niezwiazanej z tematyka rozprawy doktorskiej,
c) nowozytnego jezyka obcego, z wyjatkiem sytuacji o ktérej mowa w 8§ 13 ust.3. i 4.

4) przeditozeniu promotorowi w okreslonym terminie rozprawy doktorskiej w formie papiero-
wej i elektronicznej, odpowiadajgcej postanowieniom ,Rozporzgdzenia ...” wymienionego
w ust. 2c. ,Podstaw prawnych regulaminu”,

5) przystgpieniu w ustalonym terminie do obrony rozprawy doktorskiej i jej obronieniu,
6) ztozeniu w Sekretariacie studiow ,Karty obiegowej”.

2. Terminy, o ktérych mowa w ust 1. pkt 2 - 5, okresla orientacyjnie ,Ramowy program studiéw
doktoranckich”, a na biezaco uscisla ,Semestralny plan zaje¢” i ,Komisja doktorska”.

Uwarunkowania ukonczenia studiow
8 36

1. Warunkiem dopuszczenia doktoranta do seminarium doktorskiego jest terminowe ztozenie
wniosku o wszczecie przewodu doktorskiego oraz niezbednych dokumentow wymienionych
w dokumencie uchwalonym przez Rade naukowg pn. ,Zasady i tok postepowania w spra-
wach: przewodu doktorskiego, przewodu habilitacyjnego, nadania tytulu naukowego”
(Rozdz. I. pkt 2.) — tzn. najpdzniej na 30 dni przed sesjg zaliczeniowo-egzaminacyjna seme-
stru 6.
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. Doktorant, ktory:

1) nie zostat dopuszczony przez Komisje Dyrekcyjng do seminarium doktorskiego
w pierwszym terminie, lub

2) nie przystgpit do seminarium doktorskiego w pierwszym terminie, lub

3) nie uzyskat pozytywnej oceny z seminarium doktorskiego,

ma mozliwo$¢ ponownego przystgpienia do takiego seminarium po dwoch miesigcach.

. Nie przystgpienie doktoranta do seminarium doktorskiego w pierwszym terminie bez wyjasnie-
nia o ktorym mowa w 8 22 ust. 1., nie upowaznia go do przystgpienia do seminarium
w nastepnym terminie i skutkuje jak stanowi § 15 ust. 4.

. Nie uzyskanie pozytywnej oceny z seminarium doktorskiego po dwdch miesigcach od daty
pierwszego terminu tego seminarium, skutkuje:

1) w przypadku uczestnika studiow stacjonarnych — skresleniem z listy uczestnikow studiéw
i zwrotem stypendium doktoranckiego za aktualny rok studidow w terminie trzech miesiecy,
z mozliwoscig ubiegania sie o wznowienie studiow w trybie, o ktérym mowa w § 18,

2) w przypadku uczestnika studiow niestacjonarnych — skresleniem z listy uczestnikow stu-
diéw z mozliwoscig ubiegania sie o ich wznowienie w trybie, o ktérym mowa w § 19.

§ 37

. Doktorant, ktéry w wyznaczonym terminie nie spetni ktoregokolwiek z warunkéw, o ktérych
mowa w 8 35 ust.1. pkt 2 - 5, zostaje skreslony z listy uczestnikow studiow doktoranckich,
a Rada Naukowa moze w drodze uchwaty zamkng¢ tej osobie przewdd doktorski, jesli
nastgpito jego wszczecie.

. Na wniosek doktoranta, ktory nie zaliczyt jednego z egzaminow doktorskich o ktérych mowa w
§ 35 ust. 1. pkt 3, Rada Naukowa moze wyrazi¢ zgode na powtorne jego zdawanie, nie
wczesniej jednak niz po uptywie trzech miesiecy od dnia przystgpienia do tego egzaminu po
raz pierwszy, i nie wiecej niz raz.

Koszty doktoryzowania

§ 38

. Koszty zwigzane z procesem doktoryzowania ponosi:
1) w przypadku doktoranta studiow stacjonarnych — Instytut,
2) w przypadku doktoranta studiéw niestacjonarnych:

- doktorant ubiegajacy sie o nadanie stopnia doktora, lub

- doktorant ubiegajacy sie o nadanie stopnia doktora i jego pracodawca, lub

- pracodawca ubiegajgcego sie.
. Koszty zwigzane z procesem doktoryzowania naliczane sg sukcesywnie po wszczeciu prze-
wodu doktorskiego przez Rade Naukowg Instytutu, wyznaczeniu przez nig promotora i recen-
zentow rozprawy doktorskiej oraz powotaniu ,Komisji doktorskiej”.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 39

Na czas uczestnictwa w studiach doktoranckich, Instytut zawiera z uczestnikiem studiéw umowy:

1) ,Umowe w sprawie warunkoéw prowadzenia i uczestnictwa w niestacjonarnych studiach dokto-
ranckich”,

2) ,Umowe w sprawie warunkéw prowadzenia i uczestnictwa w stacjonarnych studiach dokto-

ranckich”,
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3) .Umowe dotyczacg zasad przygotowania i rozliczania delegacji przez uczestnika stacjonar-
nych studiéw doktoranckich”.

§ 40

W przypadkach nie unormowanych niniejszym ,Regulaminem _.." obowigzujg postanowienia
zawarte w wymienionych na wstepie aktach prawnych.

Regulamin uchwalono na posiedzeniu Rady Naukowej ITP w dniu 24 kwietnia 2013 r.

KIEROWNIK STUDIOW-DOKT ﬁr/\lgCKICH _SEKRETARZ RADY NAUKOWE.
,r"‘J i S ‘
(’—— s —e
Wasilewski, prof. nadzw. { -1 Drhab. inz. Zbigm‘ew Kowalewski, prof. nadzw.

L
WEJ
hafek

PRZ ICZAGY. RAD).NAU
V) 993, ?
/A/ rof. drhab Z. Ru
'
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Zatacznik 1.

KARTA ROZPRAWY
DOKTORSKIEJ

dotyczacey:
* badan podstawowych (podejmowanych w celu zdobycia nowe|] wiealzgtnieniu i istocie fak-

téw oraz zjawisk lub o podstawach obserwowanych zjawisk i faktéw, bez nastavagmiak-
tyczne zastosowania lub uzytkowanie) i/lub

» _badan_stosowanych (podejmowanych w celu zdobycia nowej wiedarientowanej przede
wszystkim na zastosowania w praktyce)

1. TYTUL ROBOCZY PRACY (lub NAZWA TEMATU)

2. WYKONAWCA ROZPRAWY

- imi¢ 1 nazwisko:

- nazwa 1 adres zaktadu pracy wykonawcy:

- nazwa jednostki organizacyjnej w ramach zakladu wykonawcy:
- adres zamieszkania wykonawcy:

- nr telefonu kontaktowego/adresrailowy wykonawcy:

3. OKRES REALIZACJI ROZPRAWY (lata od ......... do. .......... ):

4. CHARAKTERYSTYKA ROZPRAWY

4.1. Opis sytuacji problemowej i potrzeby podjgcia pracy badawczej (opis na podstawie dotychcza-
sowej wiedzy, w tym literatury).

4.2.7Zakres przedmiotowy i problemowy badan (W nawiqzaniu do stanu wiedzy i sytuacji proble-
mowej, zdehiowanie przedmiotu badan i sformutowanie problemu(-6wW) — pytaniagi).

4.3. Stan wiedzy, dotyczacy problematyki pracy (na podstawie literatury odpowiedz na pytania:
kto, kiedy, jakq metodq, w jakich warunkach, etc., zajmowal sie podobnq problematykq i jakie
uzyskat wyniki badan).

4.4. Hipotezy robocze i préba ich uzasadnienjar{nufowanie hipotezy w formie twierdzen — od-
powiedzi, nawiqzujqcych do zakresu problemowego pracy, przestrzegajqc zasady, ze jest co
najmniej tyle hipotez ile problemoéw w zakresie problemowym pracy; uzasadnienie higotezy
podstawie dotychczasowej wiedzy naukowej, w tym danych z litgratury

4.5.Obiekt (materiat) badawczy i program badan doswiadczalnych (w przypadku eksperymentu
czynnegplub obiekt (materiat) badawczy oraz program obserwacji (kwestionariusz ankiety)
i pomiaréw\{ przypadku eksperymentu biernggo

4.6. Wyniki przeprowadzonych badan empirycznych lub obserwacji (zobrazowanie i ag), i ich
analiza.

4.7.Dyskusja wynikow bagh.

4.8.Podsumowanie i wnioski.
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5.

ZAAWANSOWANIE PRAC

L.p.

Nazwa zadania

Stan zadania

) w toku )

1 . 1
planowane .__.2) | zrealizowane
realizacji

4.1. Opis sytuacji problemowej i potrzeby podjgcia pracy

badwczej
2. | 4.2. Opis przedmiotu i problemtb) badan
3. |4.3. Opis stanu wiedzy, dotyczacej problematyki pracy
4 4.4 Sformutowanie hipotezy (-z) roboczej{ych) i proba jej / ich
' uasadnienia
5 4.5 Opis obiektu (materiatu) badawczego i programu badan
' ddwiadczalnych
6. | 4.6.Zobrazowanie i analiza wynikow przeprowadych badan
empycznych lub obserwacji
7. |4.7. Przeprowadzenie dyskusji wynikow badan
g |4.8. Wykonanie podsumowania i sformutowanie

whnioskow

1) zaznaczy¢ krzyzykiem - x
2) oszacowac procentowo stopien zrealizowania zadania - ... %

6.

7.

WSPOLPRACA Z JEDNOSTKAMI KRAJOWYMI

WSPOLPRACA Z ZAGRANICA

WYKAZ LITERATURY I INNYCH MATERIALOW BEZPOSREDNIO WYKORZYSTANYCH
DO PRZYGOTOWANIA KARTY ROZPRAWY—> w zataczniku nr 1.

WYKAZ DOTYCHCZAS OPUBLIKOWANYCH LUB ZLOZONYCH DO DRUKU PRAC NA-
UKOWYCH (w czasopismach naukowych lub monografiach naukowyely zataczniku nr 2.

10. OPINIA OPIEKUNA NAUKOWEGO (charakterystyka zaawansowangprawy) = w zataczniku

nr 3.

MiejSCOWISE, dnia ......oevvveeeeeiiiiaiianne, I.

Opiekun Naukowy / Promotor
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Zatacznik 2.

KARTA ROZPRAWY
DOKTORSKIEJ
dotyczqcej

» _prac rozwojowych (ukierunkowanych na opracowanie przewidzianych do opatentowania
nowych rozwiqzan: technologii, materiatu, wyrobu, systemu, metody i ustugi oraz nowego
oprogramowania)

TYTUL ROBOCZY PRACY (lub NAZWA TEMATU)
2. WYKONAWCA ROZPRAWY

- imie 1 nazwisko:

- nazwa 1 adres zaktadu pracy wykonawcy:

- nazwa jednostki organizacyjnej w ramach zaktadu wykonawcy:
- adres zamieszkania wykonawcy:

- nr telefonu kontaktowego/adresrailowy wykonawcy:

3. OKRES REALIZACJI ROZPRAWY (lata od ......... do. .......... )

4. CHARAKTERYSTYKA ROZPRAWY"

4.1.Cel praktyczny i jego uzasadniengléfiniowanieroblemu praktycznego, ktory bedzie / jest
rozwiqzywany i opis potrzeby ktora zostanie zaspokojona w wyniku rozwiqzania).

4.2.Przeglad istniejacych rozwiazan (np. na podstawie literatury naukowej i praktycznej, instrukciji,
katalogow, norm, biuletynow Urzedu Patentowego, itp).

4.3.Zatozenia nowego rozwiazania (np. zalozenia techniczno-ekonomiczne (ZTE) nowego wyrobu,
okreslenie wymagan techniczno-eksploatacyjnych wyrobu, tj. wymagan uzytkowych, funkcjo-
nalnych i jakosciowych: niezawodnos¢, wydajnosé, osiaqgi, bezpieczenstwo itp.,; okreslenie nie-
zbednego zakresu badan modelu, prototypu lub partii doswiadczalnej; wykazaé przewage no-
wego rozwiqzania nad rozwiqzaniami istniejqgcymi ).

4.4. Projekt wstepny rozwiazania z najlepszym wariantem rozwiazania (np.w przypadku wrobu
wskazana jest budowa fizycznego modelu wyrobu, analiza efektywnosci ekonomicznej wdroze-
nia wyroby.

4.5.Projekt roboczy rozwiazania (np. dokumentacja zawierajqca dane niezbedne do wykonania
wzorca przemystowego — prototypu lub modelu, w tym modelu matematycznego nowego wyro-
bu).

4.6.Model lub prototyp rozwiazania (opis modelu lub prototypu, z vglednieniem zastosowanych
systeméw wspomagania projektowan@AD, technik szybkiego prototypowania, technik sy-
mulacyjnych, itp . W przypadku gdy modelem jest model matematyczny nalezy opisa¢ podsta-
wowe zalozenia upraszczajqc, jego strukture, rownania oraz wWyniki jego weryfikacj.

4.7.Badania modelu lub prototypu rozwiazania, sprawdzajace zatozenia rozwigzania (opisane w
punkcie 4.3) Gp. sprawdzenie w jakim stopniu konstrukcja spetnia zalozenia techniczno-
eksploatacyjne postawioneZVE).

4.8. Dyskusja wynikéw, podsumowanie, wnioski.

b Postepowanie z wyrobami opisano w ksiazce: Kazimierz Szatkowski. Przygotowanie produkcji. Wydawnictwo
Naulowe PWN, 2008
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5. ZAAWANSOWANIE PRAC

Stan zadania
L.p. Nazwa zadania

) w toku )

1 . 1
planowane .__ ..2) | zrealizowane
realizacji

1. |4.1. Opis celu praktycznego i jego uzasadnienie

2. |4.2. Opis istniejacych rozwiazan

3. |4.3. Opis ztozen nowego rozwiazania

4. | 4.4 Wykonanie projektu wstgpnego nowego rozwigzania

5. | 4.5 Wykonanie projektu roboczego nowego rezania

6. |4.6. Opis mdelu / prototypu nowego rozwigzania

4.7. Opis wykonanych badan modelu lub prototypu rozwia
zania, spmdzajacych zalozenia nowego rozwiazania

4.8.Przeprowadzenie dyskusji wynikow badan, podsumowanie
i wnioski

1) zaznaczy¢ krzyzykiem - x
2) oszacowac procentowo stopien zrealizowania zadania - ... %

. WSPOLPRACA Z JEDNOSTKAMI KRAJOWYMI

(o)

~

. WSPOLPRACA Z ZAGRANICA

. WYKAZ LITERATURY I INNYCH MATERIALOW BEZPOSREDNIO WYKORZYSTANYCH
DO PRZYGOTOWANIA KARTY ROZPRAWY-> w zalaczniku nr 1.

o]

. WYKAZ DOTYCHCZAS OPUBLIKOWANYCH LUB ZLOZONYCH DO DRUKU PRAC
NAUKOWYCH (w czasopismach naukowych lub monografiach naukowyelw zataczniku nr 2.

10. OPINIA OPIEKUNA NAUKOWEGO (charakterystyka zaawansowania rozgraww zataczniku
nr 3.

Ne)

Miejscowose, dnia ............cccceveveveeeeannn. 7.

Opiekun Naukowy / Promotor Doktorant
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Zatacznik 3.

KARTA ROZPRAWY
DOKTORSKIEJ

dotyczqcej

* badan przemystowych (ukierunkowanych na zdobycie nowej wieol®az umiejetnosci W celu
opracowania nowego rozwiqzania: systemu, produktu, procesu lub ustugi albo wprowadzenie
znaczqcych ulepszen do istniejqcego systemu, procesu, produktu lub ustugi)

TYTUL ROBOCZY PRACY (lub NAZWA TEMATU)

WYKONAWCA ROZPRAWY

- imi¢ 1 nazwisko:

- nazwa 1 adres zaktadu pracy wykonawcy:

- nazwa jednostki organizacyjnej w ramach zakladu wykonawcy:
- adres zamieszkania wykonawcy:

- nr telefonu kontaktowego/adresrailowy wykonawcy:

. OKRES REALIZACJI ROZPRAWY (lata od ......... do. .......... ):
CHARAKTERYSTYKA ROZPRAWY

4.1.0Opis sytuacji problemowej i potrzeby podjecia pracy badawczej (opisanie iuzasadnienie na
podstawie realizowanych prac rozwojowyehl nowym / ulepszonym rozwiqzaniem,).

4.2.7Zakres przedmiotowy i problemowy badan (nawiqzujqc do sytuacji problemowej, zdefiniowa-
nie przedmiotu badan i sformutowanie problemu(-Ow) — pytaniag) ).

4.3.Stan wiedzy i technologii dotyczacej problematyki pracy (na podstawie literatury, publikaciji,
biuletynéw Urzedu Patentowego etc.)

4.4.7Zalozenia badawcze (specyfikacja cech i uzasadnienie na podstawie dostepnej wiedzy).
4.5.Koncepcja badan i prac do$wiadczalnych (opis koncepcji sprawdzania zatozen badawczych.)
4.6.Zobrazowanie analiza wynikéw przeprowadzonych badan empirycznych.

4.7.Dyskusja wynikéw badan.

4.8.Podsumowanie i wnioski.
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5. ZAAWANSOWANIE PRAC

Stan zadania

L.p. Nazwa zadania
planowanel) wtp ku..z zrealizowanel)
realizacji
1. |4.1. Opis sytuacji problemowepotrzeby podjgcia pracy
ledawczej
2. |4.2. Opis przedmiotu i problemtd{v) badan
2. | 4.3. Opis stanu wiedzy i technologii
4. |4.4. Sformutowanie zatozen badawczych
5. |4.5. Opis koncepcjai badan i prac doswiadczalnych
6. |4.6. Zobrazowanie i analiza wynikow przeprowadzonych
badan empirycznych
7. |4.7. Przeprowadzenie dyskusji wynikow badan
8. | 4.8.Wykonanie podsumowaniaformulowanie wnioskoéw

1) zaznaczy¢ krzyzykiem - x

2) oszacowac procentowo stopien zrealizowania zadania ... %

6. WSPOLPRACA Z JEDNOSTKAMI KRAJOWYMI:

7. WSPOLPRACA Z ZAGRANICA:

8. WYKAZ LITERATURY I INNYCH MATERIALOW BEZPOSREDNIO WYKORZYSTA-
NYCH DO PRZYGOTOWANIA KARTY ROZPRAWY-> w zalaczniku nr 1.

9. WYKAZ DOTYCHCZAS OPUBLIKOWANYCH LUB ZLOZONYCH DO DRUKU PRAC
NAUKOWYCH (w czasopismach naukowych lub monografiach naukowyelw) zataczniku nr 2.

10. OPINIA OPIEKUNA NAUKOWEGO (charakterystyka zaawansowania praey zataczniku nr 3.

Miejscowos¢, dnia ....................ccoeeiiiinnnn, r.

Opiekun Naukowy / Promotor
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Zatacznik 4.
Karta semestralnej oceny postepow doktoranta w pracy naukowej

dokonanej na podstawie KARTY ROZPRAWY DOKTORSKIEJ
dotyczacej badan podstawowych i/lub stosowanych ,
opracowanej przez Panig / Pana:

Rok studiow : ...... Semestr : .......
RoK : ...........
Seminarium
Nazwa zadania / kryterium oceny Waga
L.p. zadania
(wg KARTY ROZPRAWY DOKTORSKIEJ) oceqal wskaznik
zadania zaawansowania
(0+5) zadania
1) ) ) 4) (5)=(3) x(4)
1 4.1. Opis sytuacji problemowej i potrzeby podjecia 0.05
’ pracy badawczej '
2. 4.2. Opis przedmiotu i problemu (-6w) badan 0,10
3. 4.3. Opis stanu wiedzy, dotyczacej problematyki pracy 0,20
4. 4.4. Sformutowanie hipotez roboczych i préba ich uzasadnienia 0,15
5 4.5. Opis obiektu (materiatu) badawczego i programu badan 0.15
’ doswiadczalnych / obserwaciji '
6 4.6. Opis przeprowadzonych badan empirycznych lub obserwaciji 0.15
’ oraz zobrazowanie i analiza wynikow '
7. 4.7. Przeprowadzenie dyskusji wynikow badan 0,15
4.8. Wykonanie podsumowania i sformutowanie
8. s 0,05
wnioskow
Rzeczywisty, sumaryczny wskaznik zaawansowania pracy: > Wskrz X
Ocena postepow:
2 + DDSDDD > Wskrz
> Wsk max
(wynik zaokragla sie do najblizszej oceny: 2; 3; 3,5; 4; 4,5; 5)

Y ocena zadania: ocena ,0” - zadanie jest w fazie planowania + ocena 5" - zadanie jest zrealizowane poprawnie
i wyczerpujaco.
> Wsk max — maksymalna wartos¢ wskaznika mozliwa do osiagniecia po semestrze, tzn. po zrealizowaniu kazdego

zadania z kolejnej grupy zadan na ocene ,5” (poprawnie i wyczerpujaco).

> Wskrz - rzeczywisty, sumaryczny wskaznik zaawansowania pracy po zrealizowaniu kolejnej grupy zadan i uzyskania z
kazdego z zadan rzeczywistych ocen.
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Dyskusja seminaryjna — uwagi

Ustalenia:

Opiekun Naukowy / Promotor Prowadzacy seminarium
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Zatacznik 5.

Karta semestralnej oceny postepow doktoranta w pracy naukowej

dokonanej na podstawie KARTY ROZPRAWY DOKTORSKIEJ
dotyczacej prac rozwojowych,
opracowanej przez Panig / Pana:

Rok studiow: ...... Semestr: ......
Rok: .............
Seminarium
Nazwa zadania / kryterium oceny Waga
L.p. zadania
(Wg KARTY ROZPRAWY DOKTORSKIEJ) ocena wskaznik
zadania zaawansowania
(0+5) zadania
(1) (2) (3) 4) (5)=(3)x(4)
1. |4.1. Opis celu praktycznego i jego uzasadnienie 0,05
2. | 4.2. Opis istniejacych rozwigzan 0,10
3. 4.3. Opis zalozen nowego rozwigzania 0,10

4.4 Wykonanie projektu wstepnego nowego

4, : ) 0,10
rozwigzania
5 4.5 Wykonanie projektu roboczego nowego 0.20
’ rozwigzania !
6. 4.6. Opis modelu / prototypu nowego 0.20

rozwigzania

4.7. Opis wykonanych badan modelu lub
7. prototypu rozwigzania, sprawdzajacych 0,10
zatozenia nowego rozwigzania

4.8. Przeprowadzenie dyskusji wynikéw badan,

podsumowanie i wnioski 0.15

Rzeczywisty, sumaryczny wskaznik zaawansowania pracy: > Wskrz X

Ocena postepow:

2 + DDSDDD > Wsk rz
> Wsk max

(wynik zaokragla sie do najblizszej oceny: 2; 3; 3,5; 4; 4,5; 5)

1 . " .. . . K " L. . L .
) ocena zadania: ocena ,0" - zadanie jest w fazie planowania + ocena,5" - zadanie jest zrealizowane poprawnie i wyczerpujaco.

> Wsk max — maksymalna wartos¢ wskaznika mozliwa do osiagnigcia po semestrze, tzn. po zrealizowaniu kazdego zadania z kolejnej
grupy zadan na ocene ,5” (poprawnie i wyczerpujaco).

> Wskrz — rzeczywisty, sumaryczny wskaznik zaawansowania pracy po zrealizowaniu kolejnej grupy zadan i uzyskania z kazdego z zadan
rzeczywistych ocen.
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Zatacznik 6.

Karta semestralnej oceny postepow doktoranta w pracy naukowej

dokonanej na podstawie KARTY ROZPRAWY DOKTORSKIEJ
dotyczacej badan przemystowych,
opracowanej przez Panig / Pana:

Rok studiow : ...... Semestr : ......
Rok: ............
Seminarium
Nazwa zadania / kryterium oceny Waga
L.p. zadania ocena i
(Wg KARTY ROZPRAWY DOKTORSKIEJ) N wskaznik
zadania zaawansowania
(0+5) zadania

@) @ ©)) )

() =(3) x(4)

1 4.1. Opis sytuacji problemowej i potrzeby podjecia

pracy badawczej 0.10

2. | 4.2. Opis przedmiotu i problemu (-6w) badan 0,15

3. | 4.3. Opis stanu wiedzy i technologii 0,20

4. |4.4. Sformutowanie zatozen badawczych 0,15

5. |4.5. Opis koncepcjai badan i prac doswiadczalnych 0,15

6. 4.6. Zobrazowanie i analiza wynikévy 0.15
przeprowadzonych badan empirycznych ’

7. | 4.7. Przeprowadzenie dyskusji wynikow badan 0,05

8. 4.8. W.ykon,anie podsumowania i sformutowanie 0.05
wnioskow ’

Rzeczywisty, sumaryczny wskaznik zaawansowania pracy: > Wskrz X

Ocena postepow:

2 + DDSDDD > Wsk rz
> Wsk max

(wynik zaokragla sie do najblizszej oceny: 2; 3; 3,5; 4; 4,5; 5)

1

ocena zadania: ocena ,0” - zadanie jest w fazie planowania + ocena,5" - zadanie jest zrealizowane poprawnie i wyczerpujgco.

> Wsk max — maksymalna wartos¢ wskaznika mozliwa do osiagniecia po semestrze, tzn. po zrealizowaniu kazdego zadania z kolejnej

grupy zadan na ocene ,5” (poprawnie i wyczerpujgco).

> Wsk rz - rzeczywisty, sumaryczny wskaznik zaawansowania pracy po zrealizowaniu kolejnej grupy zadan i uzyskania z kazdego z zadan

rzeczywistych ocen.
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